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Програма розвитку культури і духовності 

в місті на 2013-2017 роки

(Проект)

І. Загальні положення


Програма розвитку культури і духовності в місті на 2013-2017 роки (далі Програма)  спрямована на розвиток культурних традицій, збереження історичних цінностей, забезпечення доступності закладів культури міста для всіх верств населення, створення максимально сприятливих умов для творчого формування особистості, розкриття ії здібностей, задовелення духовних і естетичних потреб, відродження народної творчості та популяризації національних звичаїв та обрядів, організацію повноцінного, змістовного дозвілля, культурного обслуговування населення.


Основні напрямки державної політики в галузі культури  в місті визначаються Законом України “Про культуру”, постановою Кабінету Міністрів України від 15.09.2010 року № 840 “Про виплату працівникам державних і комунальних клубних закладів допомоги  для оздоровлення та матеріальної допомоги для вирішення соціально-побутових питань”, інших законодавчих і нормативних актів щодо створення в місті сприятливих передумов для розвитку культури і духовності.


Державна політика у галузі культури на рівні місцевого самоврядування здійснюється через культурно-мистецькі установи. На території міста діє 3 заклади культури, які є структурними підрозділами відділу культури і туризму Каховської міської ради, кінотеатр ім. Блюхера та філія Херсонського обласного краєзнавчого музею  - Каховський історичний музей. У закладах культури міста працює 87 працівників. Щороку закладами культури проводиться різнопланова культурно-мистецька та освітня робота. 


Міський Палац культури “Меліоратор” - клубний заклад, культурний центр міста, на базі якого проводяться наймасштабніші творчі культурно-мистецькі заходи. Діяльність міського Палацу культури “Меліоратор” спрямована на збереження та розвиток народної творчості каховчан усіх вікових категорій, розвиток аматорського мистецтва, організації творчої, дозвіллєвої діяльності. На базі закладу працює 20 аматорських колективів, в яких приймають участь 1043 особи. У середньому за рік МПК “Меліоратор” проводить 325 культурно-масових заходів, у яких приймають участь близько 120 тис. чоловік.


У закладах культури працює 7 колективів зі званням “народний” та 3 зі званням “зразковий” (МПК “Меліоратор”  - 6 “народних” та 2 “зразкових”; КШМ - 1 “народний” та 1 “зразковий”). Усі творчі колективи є активними та постійними учасниками культурного життя міста.
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На території міста Каховки працюють майстри народної творчості, які  впроваджують різні техніки декоративно-ужиткового мистецтва, серед яких : вишивка, лозоплетіння, бісероплетіння, флористика, ткацтво тощо. Усього по місту нараховується понад 40 майстрів декоративно-прикладного мистецтва, працює народний клуб вишивальниць “Чарівна ниточка” на базі МПК “Меліоратор”, громадська організація майстрів народної творчості “Каховський узвіз”. Постійно надається підтримка мистецьким колективам, творчій молоді, майстрам народного мистецтва.


Каховська школа мистецтв — навчальний заклад, який є базою для формування музичного світогляду дітей в  місті. У п`яти відділах : фортепіанному, народному, струнно-вокальному, духовому та художньому навчаються 300 учнів, з них  - 43 дитини пільгових, облікових категорій навчаються  безкоштовно. У Каховській школі мистецтв працює 29 викладачів.

       У процесі навчання викладачі школи працюють над вихованням естетичних смаків та художнього мислення дітей, формують знання та навички, необхідні для участі у художній самодіяльності та музиціюванні, вивчають та пропагують твори національної спадщини, займаються підготовкою перспективних учнів до участі в фестивалях та конкурсах різних рівнів.


У квітні 2012 року Каховська школа мистецтв пройшла державну атестацію початкових спеціалізованих мистецьких навчальних закладів України з відзнакою.


Насиченою та творчою є діяльність міської бібліотеки, яка функціонує 2 роки, як окремий структурний підрозділ відділу культури і туризму.  Бібліотечний фонд міської бібліотеки налічує 41 901 примірник, з них у дорослому відділі — 28 751 екземпляр; у дитячому — 13 150 екземплярів. Відвідувачами бібліотеки є жителі усіх вікових категорій міста загалом 1 523 читачі, з них - 523 дитини віком до 15 років. Міська бібліотека — це місце, де проводяться культурно-мистецькі заходи, організовано бібліотечне обслуговування, започатковані та проводяться конкурси, чемпіонати літніх читань “Літо з книгою”.


Основна діяльність філії Херсонського обласного краєзнавчого музею спрямована на збереження і поповнення музейних фондів, здійснення науково-експозиційної, фондової і науково-просвітницької роботи.


Одним з пріоритетних завдань діяльності закладів культури та відділу культури і туризму став розвиток фестивального руху та культурно-просвітницька діяльність, які сприяють розвитку та збереженню національних традицій та звичаїв, нематеріальної культурної спадщини, культур національних меншин. Протягом  3-х останніх років у місті започатковано і проводиться 12 музичних конкурсів та мистецьких фестивалів. Серед них : Всеукраїнський фестиваль-конкурс авторських хореографічних творів “Верховинця степова криниця”, обласний фестиваль-конкурс духових оркестрів “Сурми грають над Дніпром”, відкритий конкурс юних та молодих виконавців “Каховка запрошує”, міський фестиваль-конкурс “Каховка має таланти”, відкритий фестиваль народної творчості “Каховські купалії” та інші.
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На території міста налічується 29 об`єктів культурної спадщини. Діяльність відділу культури і туризму направлена на освітньо-популяризаторську роботу з питань охорони та збереження культурної спадщини, втілення заходів, спрямованих на ремонт і реставрацію пам`яток, пастпортизацію об`єктів культурної спадщини.


Однак, незважаючи на те, що протягом останніх років виконано конкретні заходи щодо поліпшення умов діяльності закладів культури міста, існує багато проблем, на виконання яких спрямовано заходи Програми розвитку культури і духовності в місті на 2013-2017 роки.


Результати аналізу матеріально-технічного стану закладів культури свідчать, що на сьогодні їх стан залишається складним. Потребують ремону приміщення міської бібліотеки, МПК “Меліоратор”. Необхідно здійснити ремонт системи водопостачання КШМ, провести роботи по утепленню закладів та заміну вікон в КШМ та МПК “Меліоратор”.


Становлення бібліотеки у сучасному суспільстві як інформаційного центру неможливе без вирішення проблем поповнення фондів новими надходженнями, організації передплати періодичних видань згідно з нормативами, впровадження сучасних інформаційних технологій, вирішення питання вдосконалення матеріально-технічної бази.


Роль дитячих шкіл естетичного виховання, як першого етапу мистецької освіти, вимагає суттєвого поліпшення фінансування та матеріально-технічного забезпечення для виконання в повному обсязі типових навчальних планів, що визначають державний стандарт початкової спеціальної мистецької освіти.


Вищезазначені  проблеми можливо вирішити за умови ефективної підтримки з боку влади та органів місцевого самоврядування, виділення коштів на проведення пріоритетних, іміджевих для міста культурно-мистецьких заходів, поліпшення матеріально-технічної бази, розвитку та підтримки аматорських колективів закладів культури.


У Програмі розвитку культури і духовності в місті на 2013-2017 роки визначаються загальні принципи, головні напрямки та основний зміст  заходів, спрямованих на підтримку та розвиток культури в місті.

ІІ. Мета Програми


Ця Програма визначає стратегію розвитку галузі культури й мистецтва в місті на 2013-2017 роки.


Метою Програми є реалізація в місті державної політики щодо розвитку галузі, підвищення ефективності діяльності закладів культури і мистецтва міста, створення сприятливих умов для здобуття мистецької освіти, збереження нематеріальної та історико-культурної спадщини, забезпечення культурно-дозвіллевих та інформаційних потреб населення.

ІІІ. Основні завдання та заходи Програми


Основними  завданнями Програми є :


1) збереження національних традицій та звичаїв, забезпечення розвитку 
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творчого потенціалу та культурного простору міста;


2) забезпечення повноцінного функціонування міських закладів культури та кадрового потенціалу;


3) проведення ремонтно-реставраційних робіт, модернізація та технічне переоснащення;


4) забезпечення якісної роботи міської бібліотеки для повноцінного задоволення інформаційних потреб населення, збереження та поповнення бібілотечного фонду;


5) забезпечення свободи творчості, доступу до культурних надбань, створення умов для активної участі громадян міста у народній творчості.


6) створення сприятливих умов для залучення дітей до навчання в школі мистецтв, як початковій ланці мистецької освіти;


7) підтримка культурно-мистецьких заходів та забезпечення їх якісної огранізації;


8) підтримка діяльності МПК “Меліоратор” - клубного закладу, створення умов для розвитку самодіяльної народної творчості, збереження нематеріальної культурної спадщини;


9) підтримка та подальший розвиток фестивалів, конкурсів, концертної діяльності творчих та аматорських колективів міста;


10) підтримка творчих спілок, місцевих поетів, художників, громадських оранізацій культурно-мистецького та декоративно-прикладного спрямування.


11) охорона та збереження культурної спадщини;


12) розвиток міжнародного співробітництва в галузі культури.


Заходи щодо реалізації Програми викладені у додатку.

ІV. Очікувані результати, ефективність Програми


Виконання Програми дасть змогу :


1) підвищити культурний рівень громадян міста;


2) створити сприятливі умови для розвитку культури і мистецтва в місті;


3) розширити доступ до історико-культурних цінностей;


4) поліпшити рівень культурного обслуговування населення;


5) забезпечити подальший розвиток фестивального руху в місті, втілення нових культурно-мистецьких проектів;


6) сприяти відродженню та подальшому розвитку традиційних народних ремесел та аматорського мистецтва;


7) забезпечити збереження та повноцінне функціонування мережі  закладів культури;


8) активізувати діяльність місцевих осередків національних творчих спілок та громадських організацій шляхом налагодження співробітництва з закладами культури міста в реалізації спільних програм, заходів;


9) підвищити імідж  міста Каховки через систему культурно-мистецьких заходів та творчої діяльності;


10) впровадити ефективні форми, методи і заходи культурно-дозвіллєвої діяльності з урахуванням місцевих особливостей, традицій, праці та відпочинку;
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11) покращити театрально-концертне обслуговування населення;


12) популяризувати музейні та бібілотечні фонди;




13) розширити культурні зв`язки.

V. Кількісні показники ефективності виконання Програми

	№ з/п
	Показники
	2013
	2014
	2015
	2016
	2017

	1
	Кількість масштабних культурно-мистецьких заходів (од.)
	70
	75
	80
	85
	90

	2
	Кількість проведених заходів (од.)
	437
	451
	466
	481
	491

	3
	Середня кількість людей на один захід (чол.)
	450
	550
	575
	600
	650


VI. Фінансове забезпечення Програми


Організаційно-фінансова діяльність відділу культури і туризму та органів, що взаємодіють з ним у реалізації Програми, регулюються чинним законодавством.


Фінансування Програми передбачає залучення коштів з різних джерел : бюджетні кошти в межах видатків, передбачених міським бюджетом на 2013 — 2017 роки, позабюджетні кошти (кошти установ та організацій різних форм власності, залучених до реалізації Програми, добровільні пожертви громадян, спонсорська допомога, тощо).

	Рік
	Прогнозовані обсяги (тис.грн.)
	У тому числі (тис.грн.)

	
	
	Міський бюджет
	Інші джерела

	2013
	436
	429
	7

	2014
	244
	234
	10

	2015
	231
	219
	12

	2016
	224
	209
	15

	2017
	234
	214
	20

	Всього
	1369
	1305
	64


VII. Управління та контроль за ходом виконання Програми


Координація та контроль за виконанням Програми покладається на відділ культури і туризму Каховської міської ради.


Відділ співпрацює з іншими відділами та управліннями міської ради, 
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структурними підрозділами.


Щорічно відділ культури і туризму звітує на засіданні сесії міської ради про хід виконання Програми у поточному році, представляє заходи і пропозиції щодо їх організаційного та фінансового забезпечення в наступному році.

VIII. Структура Програми.


Програма складається з восьми розділів. У першому-сьомому розділах визначені загальні положення, мета, основні завдання, підходи та головні принципи формування, очікувані кінцеві результати виконання, кількісні показники ефективності виконання Програми, система управління і контролю за здійсненням Програми, фінансове забезпечення.

Заступник міського голови з питань 

діяльності виконавчих органів ради



В.В.Чернявський
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         Додаток до Програми

розвитку культури і духовності 
















       в місті на 2013-2017 роки 

Система заходів Програми розвитку культури і духовності в місті на 2013-2017 роки 

	№ з/п
	Заходи
	Відповідальні за виконання
	Строк виконання, роки
	Прогнозовані обсяги фінансових ресурсів, тис. грн.

	
	
	
	
	Усього
	У т.ч. за рахунок

	
	
	
	
	
	Міський бюджет
	Інші джерела

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.


	Збереження національних традицій та звичаїв.

Забезпечення розвитку творчого потенціалу та організація культурно-мистецьких заходів

	1.


	Організація і проведення міжнародних, всеукраїнських, регіональних, відкритих, обласних, міських фестивалів, свят, гала-концертів, оглядів, конкурсів в місті
	Відділ культури і туризму, заклади культури
	2013

2014

2015

2016

2017
	65,00

50,00

52,00

60,00

65,00
	65.00

50,00

50,00

55,00

60,00
	-

-

2,00

5,00

5,00

	2.


	Участь художніх амоторських колективів, окремих виконавців, працівників галузі міста у міжнародних, всеукраїнських, регіональних конкурсах, фестивалях, святах, оглядах, творчих звітах тощо
	Відділ культури і туризму,

заклади культури
	2013

2014

2015

2016

2017
	5,00

10,00

10,00

10,00

10,00
	5,00

5,00

5,00

5,00

5,00
	-

5,00

5,00

5,00

5,00

	3.


	Організація та проведення культурно-мистецьких та просвітницьких заходів щодо відзначення знаменних, пам`ятних дат та ювілейних подій
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	Відділ культури і туризму,

заклади 
	2013

2014

2015


	45,00

45,00

45,00
	45,00

45,00

45,00


	-

-

-

	
	
	культури
	2016

2017
	45,00

55,00
	45,00

50,00
	-

5,00

	4.


	Підримка діяльності творчих спілок та громадських об`єднань
	Відділ культури і туризму,

заклади культури
	2013-

2017
	-
	-
	-

	5.


	Забезпечення гастрольної діяльності аматорських колективів міста
	Відділ культури і туризму
	2013-

2017
	-
	-
	-

	6.


	Забезпечення рекламно-видавничої діяльності 
	Відділ культури і туризму
	2013

2014

2015

2016

2017
	5,00

15,00

15,00

15,00

10,00
	5,00

10,00

10,00

10,00

5,00
	-

5,00

5,00

5,00

5,00

	7.


	Використання сучасних технологій у розробці і розповсюдженні інформаційно-презентаційних та іміджевих матеріалів про культурно-мистецьке життя міста. Презентація діяльності закладів культури у засобах масової інформації
	Відділ культури і туризму
	2013-

2017
	-
	-
	-

	8.


	Співпраця з ВНЗ щодо забезпечення кадрами закладів культури міста
	Відділ культури і туризму
	2013-

2017
	-
	-
	-

	9.


	Виявлення та підтримка творчої, обдарованої молоді в мистецьких жанрах
	Відділ культури і туризму
	2013-

2017
	-
	-
	-

	10.


	Організація та проведення семінарв, майстер-класів, навчань, практикумів
	Відділ культури і туризму
	2013-

2017
	-
	-
	-

	Всього

                                   3

                            
	2013

2014

2015

2016

2017
	120,00

120,00

122,00

130,00

140,00
	120,00

110,00

110,00

115,00

120,00
	-

10,00

12,00

15,00

20,00

	2.


	Забезпечення функціонування закладів культури і мистецтва, проведення реконструкцій, 

ремонтно-реставраційних робіт. Модернізація і технічне переоснащення

	1.


	       Міський Палац культури “Меліоратор”

капітальний ремонт внутрішньої системи опалення

капітальний ремонт санвузлів І поверху

капітальний ремонт ливневих, стокових систем

придбання музичної апаратури та акустичного комплексу

капітальний ремонт сценічного обладнання та устаткування
	Відділ культури і туризму
	2013

2014

2014

2015

2016
	302,00

40,00

20,00

90,00

90,00
	295,00

40,00

20,00

90,00

90,00
	7,00

-

-

-

-

	2.


	Каховська школа мистецтв

ремонт системи водопостачання

ремонт системи каналізації та водовідведення

заміна віконних рам


	Відділ культури і туризму
	2013

2014

2017
	10,00

20,00

90,00
	10,00

20,00

90,00
	-

-

-

	3.


	           Міська бібліотека

· капітальний ремонт внутрішніх приміщень

· придбання меблів
	Відділ культури і туризму
	2014

2015
	40,00

15,00
	40,00

15,00
	-

-

	
	Всього
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	2013

2014

2015

2016

2017


	312,00

120,00

105,00

90,00

90,00


	305,00

120,00

105,00

90,00

90,00


	7,00

-

-

-

-



	3.


	Забезпечення якісно нового змісту роботи міської бібліотеки для повноцінного задоволення

 інформаційних потреб населення

	1.


	Поповнення бібліотечних фондів міської бібліотеки книжковою продукцією та періодичними виданнями 
	Відділ культури і туризму
	2013

2014

2015

2016

2017
	4,00

4,00

4,00

4,00

4,00
	4,00

4,00

4,00

4,00

4,00
	-

-

-

-

-

	2.


	Переведення інформації на електронні носії цінних та рідкісних видань
	Відділ культури і туризму
	2013-

2017
	-
	-
	-



	3.


	Оновлення комп`ютерного парку та створення локальної мережі в бібліотеці
	Відділ культури і туризму
	2013-

2017
	-
	-
	-

	4.


	Підготовка фахівців з питань впровадження і застосування інформаційних технологій в бібліотечній справі
	Відділ культури і туризму
	2013-

2017
	-
	-
	-

	4.


	Підтримка діяльності клубних закладів, створення умов для розвитку самодіяльної народної творчості. 

Збереження нематеріальної культурної спадщини

	1.


	Забезпечення функціонування міського Палацу культури “Меліоратор”
	Відділ культури і туризму
	2013-

2017
	-
	-
	-

	2.


	Забезпечення заходів по покращенню матеріально-технічної бази міського Палацу культури “Меліоратор”
	Відділ культури і туризму
	2013-

2017
	-
	-
	-

	3.


	Створення нових творчих колективів
	Відділ культури і туризму
	2013-

2017
	-
	-
	-

	4.


	Забезпечення міського Палацу культури “Меліоратор” технічними засобами, необхідними для фіксації творів нематеріальної культурної спадщини
	Відділ культури і туризму
	2013-

2017
	-
	-
	-

	5

	5.


	Створення електронної бази даних майстрів народного мистецтва і ремісництва міста
	Відділ культури і туризму
	2013-

2017
	-
	-
	-

	6.


	Забезпечення підвищення кваліфікації працівників міського Палацу культури “Меліоратор”
	Відділ культури і туризму
	2013-

2017
	-
	-
	-

	5.


	Розвиток навчальних закладів міста в галузі культури 

	1.


	Покращення матеріально-технічної бази Каховської школи мистецтв (придбання музичних інструментів, костюмів, основних засобів, поповнення фонду бібліотеки тощо)
	Відділ культури і туризму
	2013-

2017
	-
	-
	-

	2.


	Виявлення та підтримка творчих обдарованих дітей та молоді, сприяння їх участі у обласних, Всеукраїнських та Міжнародних фестивалях, конкурсах тощо
	Відділ культури і туризму
	2013-

2017
	-
	-
	-

	3.


	Впровадження інтегрованого навчання в освітньо-виховний процес
	Відділ культури і туризму
	2013-

2017
	-
	-
	-

	6.


	Охорона та збереження культурної спадщини

	1.


	Виготовлення наукових паспортів та облікової документації об`єктів культурної спадщини міста
	Відділ культури і туризму
	2013-2017
	-
	-
	-

	2.


	Проведення ремонтних робіт пам`яток історії та культури в місті
	Відділ культури і туризму
	2013-2017
	-
	-
	-

	3.


	Створення єдиної інтегрованої електронної бази даних пам`яток, об`єктів культурної спадщини  міста 
	Відділ культури і туризму
	2013-2017
	-
	-
	-


Заступник міського голови з питань 

діяльності виконавчих органів ради



       





 В.В.Чернявський
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