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УКРАЇНА

КАХОВСЬКА  МІСЬКА  РАДА

ХЕРСОНСЬКОЇ  ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ  КОМІТЕТ

РІШЕННЯ

Від 09.10.2012р. № 387
м. Каховка
Про роботу управління Пенсійного

фонду України в м.Каховці та 

Каховському районі Херсонської 

області щодо наповнення бюджету

Фонду та недопущення заборгованості 

з платежів


За підсумками роботи управління Пенсійного фонду України в м.Каховці та Каховському районі Херсонської області (далі – управління Фонду) спільно з місцевими органами виконавчої влади, органами місцевого самоврядування у січні – вересні 2012 року досягнуто позитивних результатів.

Так, до бюджету управління Фонду мобілізовано 109,4 млн.грн. власних коштів, що складає 100,0% до планових показників. У порівнянні з відповідним періодом 2011 року власні надходження збільшились на 16,3 млн.грн., або на 17,6 %.


Фонд оплати праці за вісім місяців поточного року, з якого обраховується єдиний внесок на загальнообов’язкове державне соціальне страхування, збільшився порівняно з відповідним періодом попереднього року на 43,9 млн.грн. і склав 266,5 млн.грн.


Загальна кількість платників, що сплачують єдиний соціальний внесок до бюджету Пенсійного фонду України, склала 4,7 тис.осіб. За даними звітності платників до управління Фонду, середньооблікова чисельність працюючих з початку року збільшилась і складає 17,5 тис. осіб, проте в порівнянні з аналогічним періодом минулого року чисельність скоротилась на 0,7 тис осіб.


Впродовж 2012 року в місті активно працює робоча група з питань легалізації оплати праці та зайнятості населення. Проведено 24 рейди під час яких перевірено 298 суб’єктів господарювання. За результатами проведеної роботи виявлено 43 неоформлених працівника, яких залучено до сплати. Крім того протягом поточного року на 11,6% забезпечено зменшення кількості працівників, які отримують заробітну плату нижче законодавчо встановленого рівня. Питома вага працівників відповідної категорії складає 4,2% до загальної чисельності осіб, що станом на 01 вересня 2012 року працювали на підприємствах міста та у фізичних осіб – приватних підприємців.

Недоїмка зі сплати страхових внесків економічно активних платників та недоїмка зі сплати єдиного внеску відсутня.


Управлінням Фонду постійно проводиться інформаційно – роз’яснювальна робота, яка спрямована на попередження порушень в обчисленні та сплаті внесків до Пенсійного фонду України, залежності страхового стажу від повноти сплати страхових внесків, своєчасність виплати заробітної плати та її легалізації.
Враховуючи зазначене, з метою закріплення та розвитку позитивних тенденцій щодо збільшення у 2012 році надходжень власних коштів до бюджету управління Пенсійного фонду України в м.Каховці та Каховському районі Херсонської області, недопущення недоїмки зі сплати єдиного внеску, згідно зі статтею 27 Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні", виконавчий комітет міської ради

В И Р І Ш И В :

1. Рекомендувати управлінню Пенсійного фонду України в м.Каховці та Каховському районі Херсонської області:

1) Здійснювати постійний контроль за своєчасністю та повнотою сплати суб’єктами господарювання єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування. У разі виявлення порушень застосовувати заходи, передбачені чинним законодавством, для стягнення несплачених сум у примусовому порядку.

2) Провести у ІУ кварталі 2012 року спільно з відділом державної виконавчої служби Каховського міськрайонного управління юстиції нараду щодо вирішення проблемних питань, які виникають у ході примусового виконання, по виконавчих документах на користь управління Фонду.
Про виконання підпунктів 1,2 проінформувати виконком міської ради в термін до 20 січня 2013 року.

2. Контроль за виконанням цього рішення покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради Орєхова І.М.
Міський голова
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