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КАХОВСЬКА  МІСЬКА  РАДА

ХЕРСОНСЬКОЇ  ОБЛАСТІ

ВИКОНАВЧИЙ  КОМІТЕТ

РІШЕННЯ

	    12.06.2018
	м. Каховка
	
№  155


Про затвердження Положення та 

складу міської координаційної ради 
з сімейної політики, гендерних питань

та протидії торгівлі людьми 
при виконавчому комітеті міської ради
В зв’язку із змінами кадрового складу, керуючись пунктом 2 частини другої статті 52  Закону України „Про місцеве самоврядування в Україні”, виконавчий комітет Каховської міської ради 


ВИРІШИВ:


1.Затвердити Положення та склад міської координаційної ради  з сімейної політики, гендерних питань та протидії торгівлі людьми при виконавчому комітеті міської ради (додається).
         2.Вважати таким, що втратило чинність рішення виконавчого комітету міської ради від 14.11.2016 № 309 „Про Положення та склад міської координаційної ради з сімейної політики, гендерних питань та протидії торгівлі людьми при виконавчому комітеті міської ради ”.
3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на секретаря ради Гончарову І.А.

Міський голова







А.А.Дяченко

ЗАТВЕРДЖЕНО


рішення виконкому

                  №  __________         
СКЛАД

міської координаційної ради з сімейної політики,

 гендерних питань та протидії торгівлі людьми

 при виконавчому комітеті міської ради

Голова ради – Гончарова І.А., секретар ради;

Заступник голови ради - Скрипніченко А.В., начальник управління праці та соціального захисту населення;

Секретар координаційної ради - Калініна Ю.П., завідувач сектору з питань сім’ї управління праці та соціального захисту населення ;

Члени ради:

Фурса О.В. - заступник начальника управління праці та соціального захисту населення, начальник відділу державної соціальної допомоги;

Назарова О.С. - начальник відділу у справах дітей;

Вовк І.М. - головний спеціаліст управління праці та соціального 
захисту 


населення;

Сухомлін-Міловська Ю.С. - фахівець із соціальної роботи міського центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді;

Атаманюк О.А. - методист з психологічної служби НМЦ відділу освіти;
Супрун І.В. - заступник головного лікаря з медичного обслуговування 


населення Каховського районного центру медико-санітарної 


допомоги (за згодою);

Дзьоба В.В. - начальник відділу патрульної поліції  Каховського ВП ГУНП                                                                                

               в Херсонській області (за згодою).
Начальник управління праці
та соціального захисту населення                       А.В.Скрипніченко
ЗАТВЕРДЖЕНО

рішення виконкому

               №  _________            
ПОЛОЖЕННЯ

про міську координаційну раду з сімейної політики, гендерних питань та протидії торгівлі людьми при виконавчому комітеті міської ради

1. Загальні положення:

1) міська координаційна рада з сімейної політики, гендерних питань та протидії торгівлі людьми при виконавчому комітеті міської ради (далі – Рада) є консультативно-дорадчим органом виконавчого комітету міської ради, який утворено з метою координації заходів щодо формування основних засад сімейної політики, забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків та протидії торгівлі людьми у м. Каховці;

2) Рада у своїй діяльності керується: Конституцією України, законами України, актами Верховної Ради України, Президента України, Кабінету Міністрів України, нормативно-правовими актами центральних органів виконавчої влади, що регламентують в Україні діяльність державних органів, підприємств, закладів, організацій і громадських об’єднань у сфері сімейної політики, гендерних питань та протидії торгівлі людьми, рішеннями міської ради та виконавчого комітету міської ради, розпорядженнями міського голови.

2. Основні завдання координаційної ради:

1) вивчення, системний аналіз і прогнозування соціальних і моральних політичних процесів щодо стану сімей, гендерної політики та протидії торгівлі людьми в місті;

2) визначення і наукове обґрунтування пріоритетних напрямків сімейної, гендерної політики та протидії торгівлі людьми в місті, концептуальних засад зміцнення правових та матеріальних гарантій сім'ї, забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків, контроль за механізмами, що забезпечують їх реалізацію;

3) розробка та координація виконання загальнодержавних і регіональних програм з питань сімейної і гендерної політики та протидії торгівлі людьми;

4) координація зусиль органів виконавчої влади, підприємств, установ та організацій, об'єднань громадян щодо реалізації державної політики у сфері захисту і підтримки сімей, зміцнення ролі сім'ї у житті суспільства, підвищення її духовних і моральних цінностей;

5) розроблення пропозицій щодо фінансування пріоритетних напрямків державної сімейної, гендерної політики та протидії торгівлі людьми в місті, експертиза ефективності використання коштів, що виділяються на ці цілі;

6) формування у громадян розуміння важливості ролі сім'ї, рівних прав та можливостей жінок і чоловіків у житті суспільства;
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7) участь у підготовці проектів розпоряджень, наказів, інших нормативно-правових актів, місцевих програм, віднесених до її компетенції;

8) сприяння координації діяльності органів виконавчої влади підприємств та громадських організацій щодо реалізації державної сімейної, гендерної політики та протидії торгівлі людьми;

9) сприяння діяльності громадських організацій з метою просування ідей гендерної рівності в усіх сферах життєдіяльності суспільства, моніторингу стану забезпечення рівних прав і можливостей жінок та чоловіків та протидії торгівлі людьми в місті.

3. Рада для виконання покладених на неї завдань:

1) вивчає та узагальнює результати і ефективність роботи із сім'ями, з гендерних питань та протидії торгівлі людьми, що проводиться органами виконавчої влади, підприємствами, установами і організаціями усіх форм власності;

2) вносить в установленому порядку пропозиції щодо становища і соціального захисту сімей, рівних прав та можливостей жінок і чоловіків, що потребують законодавчого врегулювання, прийняття відповідних рішень виконкому міської ради; 

3) аналізує проекти міських програм, комплексних планів та заходів управління, відділів, інших органів виконавчої влади на відповідність їх головним напрямкам сімейної, гендерної політики та протидії торгівлі людьми; 

4) сприяє відродженню міцної, економічно спроможної сім'ї, забезпеченню рівних прав та можливостей жінок і чоловіків на основі нових соціально-економічних відносин, національних традицій та впровадження кращого світового досвіду; 

5) здійснює контроль за організацією та виконанням органами виконавчої влади, керівниками підприємств і організацій незалежно від форм власності нормативно-правових актів з питань соціального та правового захисту сімей, рівних прав та можливостей жінок і чоловіків та протидії торгівлі людьми; 

6) розглядає пропозиції органів виконавчої влади та місцевого самоврядування, громадських організацій щодо вдосконалення механізмів забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків; 

7) ініціює проведення моніторингів, пов'язаних з дотриманням рівних прав та можливостей жінок і чоловіків, забезпеченням соціального захисту сімей та протидії торгівлі людьми.

4. Рада має право:

1) утворювати в разі потреби тимчасові експертні та робочі групи, залучати до участі в них представників місцевих органів виконавчої влади,керівників установ та громадських організацій для підготовки пропозицій з питань правового і соціального захисту сімей, рівних прав та можливостей жінок і чоловіків та протидії торгівлі людьми до щорічної доповіді міського голови; 

2) одержувати в установленому порядку необхідні для реалізації покладених на неї завдань інформаційні й аналітичні матеріали;

3) заслуховувати на своїх засіданнях інформацію керівників органів виконавчої влади та місцевого самоврядування, керівників державних підприємств, установ і організацій, громадських організацій з питань, що належать до компетенції Ради;

4) проводити конференції, тренінги, наради та семінари з питань, що належать до її компетенції;

5) Рада під час виконання покладених на неї завдань взаємодіє з органами місцевого самоврядування та виконавчої влади, громадськими організаціями, а також з відповідними міжнародними організаціями. 

5. Організаційні засади діяльності Ради:

1) Рада здійснює свою діяльність на громадських засадах;

2) Рада утворюється у складі голови, заступника голови, секретаря та інших членів Ради;

3) персональний склад Ради складається з представників виконавчих органу міської ради, активістів громадського та волонтерського руху міста 4) голова, його заступник, секретар та персональний склад Ради затверджується рішенням виконавчого комітету міської ради; 

5) секретар Ради забезпечує діяльність Ради у період між її засіданнями, а також:

- організовує діяльність Ради;

- формує порядок денний засідань Ради та скликає її засідання;

- за дорученням голови Ради (або його заступника) представляє Раду у відносинах з центральними та місцевими органами виконавчої влади, підприємствами, установами, організаціями;

6) рішення Ради приймається відкритим голосуванням більшістю голосів членів Ради, присутніх на засіданні і оформляються протоколом. Протокол підписується головою (заступником) та секретарем Ради. У разі рівного розподілу голосів вирішальним є голос голови Ради;

7) Рада систематично інформує громадськість про свою діяльність і прийняття рішення.

6. Координація роботи та організаційне забезпечення

Координацію роботи та організаційне забезпечення діяльності Ради здійснює управління праці та соціального захисту населення Каховської міської ради.
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