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КАХОВСЬКА  МІСЬКА  РАДА
ХЕРСОНСЬКОЇ  ОБЛАСТІ
РОЗПОРЯДЖЕННЯ
МІСЬКОГО ГОЛОВИ
	17.04.2019
	м. Каховка
	№ 78-р


Про створення фінансової комісії з 
питань розрахунків з бюджетами 
усіх рівнів, погашення заборгованості
із заробітної плати (грошового 
забезпечення), пенсій та інших 
соціальних виплат

З метою забезпечення збалансованого економічного та соціального розвитку територіальної громади м. Каховки, посилення контролю за дотриманням зобов’язань щодо платежів до міського бюджету, цільових фондів усіх рівнів, дотримання законодавства про оплату праці, керуючись статтею 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»:

1. Створити фінансову комісію з питань розрахунків з бюджетами усіх рівнів, погашення заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій та інших соціальних виплат у складі згідно з додатком №1.

2. Затвердити Положення про фінансову комісію з питань розрахунків з бюджетами усіх рівнів, погашення заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій та інших соціальних виплат (додаток №2).

3. Розпорядження міського голови від від 01.06.2011 р №105-р «Про створення фінансової комісії з питань розрахунків з бюджетами усіх рівнів, погашення заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій та інших соціальних виплат» (зі змінами та доповненнями) визнати такими, що втратили чинність.

4. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на секретаря ради Гончарову І.А.
Міський голова







А.А. Дяченко
Додаток №1








до розпорядження міського голови








від _17.04.2019 р. № 78-р
СКЛАД
фінансової комісії з питань розрахунків з бюджетами усіх рівнів, погашення заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій та інших соціальних виплат
	Дяченко 
Андрій Андрійович
	- міський голова, голова комісії

	Гончарова 
Ірина Анатоліївна
	-секретар міської ради, заступник голови комісії

	Козлова 
Ганна Вікторівна
	- головний спеціаліст відділу економіки комунального майна та землі Каховської міської ради, секретар комісії

	Члени комісії


	Гончаров 
Олександр Андрійович
	– начальник фінансового управління Каховської міської ради

	Звольська 
Лариса Іванівна
	- начальник відділу доходів та економічного аналізу фінансового управління Каховської міської ради

	Перемежко 
Антон Васильович
	– начальник відділу економіки комунального майна та землі Каховської міської ради

	Скрипніченко
Андрій Вадимович
	– начальник управління праці та соціального захисту населення Каховської міської ради

	Дорохіна 
Ірина Сергіївна
	– начальник відділу праці управління праці та соціально- го захисту населення Каховської міської ради

	Палига 
Ніна Петрівна
	– начальник Каховського відділу обслуговування громадян (сервісного центру) Головного управління Пенсійного фонду України в Херсонській області (за згодою)

	Суліменко 
Віталій Петрович
	- начальник Каховської ДПІ Новокаховського управління ГУ ДФС у Херсонській області, Автономній республіці Крим та м. Севастополі (за згодою)

	Радченко 
Оксана Василівна
	– директор Каховського міськрайонного центру зайнятості (за згодою)

	Яремчук 
Людмила Сергіївна
	– головний державний інспектор Головного Управління Держпраці у Херсонській області (за згодою)


Начальник відділу економіки 
комунального майна та землі





А.В. Перемежко







Додаток №2 







до розпорядження міського голови







від  17.04.2019 р. № 78-р____
ПОЛОЖЕННЯ
про фінансову комісію з питань розрахунків з бюджетами усіх рівнів, погашення заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій та інших соціальних виплат

1. Фінансова комісія з питань розрахунків з бюджетами усіх рівнів, погашення заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій та інших соціальних виплат (далі - фінансова комісія) є дорадчим органом, утвореним для здійснення своїх повноважень з питань, пов’язаних із своє-часними розрахунками з бюджетами усіх рівнів, виплатою заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій та інших соціальних виплат.

2. Фінансова комісія у своїй діяльності керується Конституцією та інши-ми законами України, а також указами Президента України та постановами Верховної ради України, прийнятими відповідно до Конституції і Законів України, актами Кабінету Міністрів України та даним Положенням.

3. Основними завданнями фінансової комісії є:

- сприяння діяльності органам виконавчої влади з питань, пов’язаних із своєчасними розрахунками з бюджетами усіх рівнів, виплатою заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій та інших соціальних виплат підприємствами, установами та організаціями;

- підготовка пропозицій щодо визначення шляхів, механізмів та способів вирішення проблемних питань щодо погашення заборгованостей до бюджетів усіх рівней, із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій та інших соціальних виплат.

4. Фінансова комісія відповідно до покладених на неї завдань:

- проводить аналіз стану справ та причин виникнення проблем щодо розрахунків з бюджетами усіх рівней, з погашенням заборгованостей із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій та інших соціальних виплат, вивчає результати діяльності підприємств, установ та організацій, пов’язаної з пошуком шляхів розв’язання зазначених проблем;

- подає центральним і місцевим органам виконавчої влади, органам місцевого самоврядування, підприємствам, установам та організаціям розроблені за результатами своєї діяльності рекомендації та пропозиції, спрямовані на погашення заборгованості до бюджетів усіх рівнів, із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій та інших соціальних виплат;

- забезпечує періодичне висвітлення у засобах масової інформації стану справ по розрахунках з бюджетами усіх рівней, з погашенням заборгованості із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій та інших соціальних виплат.

5. Фінансова комісія має право:

- отримувати в установленому порядку від центральних і місцевих органів виконавчої влади, підприємств, установ та організацій інформацію, необхідну для виконання покладених на неї завдань; 

- запрошувати на засідання керівників та інших працівників центральних й місцевих органів виконавчої влади, підприємств, установ та організацій для розгляду питань розрахунків з бюджетами усіх рівней, погашення заборгова-ності із заробітної плати (грошового забезпечення), пенсій та інших соціальних виплат;

- подавати пропозиції відповідним органам державної влади щодо здійснення контролю за дотриманням Законодавства про оплату праці;

- у разі потреби утворювати тимчасові робочі групи для виконання покладених на комісію завдань;

- залучати до участі у своїй роботі представників центральних і місцевих органів виконавчої влади, підприємств, установ та організацій ( за погодженням з їх керівниками).

6. Фінансова комісія під час виконання покладених на неї завдань взаємодіє з центральними та місцевими органами виконавчої влади, органами місцевого самоврядування, підприємствами, установами та організаціями.

7. Формою роботи фінансової комісії є засідання, які проводяться не рідше, ніж один раз на місяць.

Засідання фінансової комісії проводить голова комісії, а в разі його відсутності – заступник голови.

Підготовку матеріалів для розгляду на засіданні фінансової комісії забезпечує її секретар. Засідання комісії вважається правомочним, якщо на ньому присутні більш як половина її членів.

8. На засіданнях члени комісії розробляють пропозиції та рекомендації з питань, що належать до компетенції комісії.

Пропозиції та рекомендації вважаються схваленими, якщо за них проголосували більш як половина присутніх на комісії членів фінансової комісії.

У разі рівного розподілу голосів вирішальним є голос головуючого на засіданні.

Пропозиції та рекомендації фіксуються у протоколі засідання, який підписується головуючим на засіданні та секретарем комісії.
Начальник відділу економіки 
комунального майна та землі





А.В. Перемежко
� EMBED  ���
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