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КАХОВСЬКА  МІСЬКА  РАДА
ХЕРСОНСЬКОЇ  ОБЛАСТІ
РІШЕННЯ
 58  сесії  УІ  скликання
	29.05.2014
	м. Каховка
	№ 1067/58


Про хід виконання Програми 

економічного, соціального та

культурного розвитку м.Каховки 

на 2014 рік за підсумками першого

кварталу 2014 року

Заслухавши звіт заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради Орєхова І.М. “Про хід виконання Програми економічного, соціального та культурного розвитку м.Каховки на 2014 рік за підсумками першого кварталу 2014 року”, керуючись статтею 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», міська рада
В И Р І Ш И Л А:

1. Звіт заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради Орєхова І.М. “Про хід виконання Програми економічного, соціального та культурного розвитку м.Каховки на 2014 рік за підсумками першого кварталу 2014 року” взяти до відома (додається).
2. Заступнику міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради (Орєхову І.М.), начальнику відділу економіки та розвитку міста (Демяненко М.Ю.) щоквартально забезпечити проведення:

1) комплексного аналізу виконання показників програми економічного, соціального та культурного розвитку м.Каховки на 2014 рік;

2) системної роботи з керівниками підприємств комунальної форми власності щодо подолання збиткової діяльності. 

3. Управлінню праці та соціального захисту населення міської ради (Скрипніченко А.В.):

1) тримати під особистим контролем стан погашення заборгованості із заробітної плати по підприємствах міста;

2) активізувати діяльність робочих груп по контролю за створенням та легалізацією робочих місць спільно з представниками Каховської ОДПІ та  Державним інспектором праці Територіальної державної інспекції праці у Херсонській області;

3) забезпечити системну роботу по здійсненню контролю за дотриманням на підприємствах міста законодавства щодо оплати праці, в частині рівня нарахованої заробітної плати.

4. Рекомендувати керівникам підприємств та організацій міста, усіх форм власності:

1) вжити заходів щодо забезпечення беззбиткової роботи підприємств;

2) забезпечити прозорість роботи підприємств, не допускати випадків використання праці робітників без оформлення.

5. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійні комісії з питань економіки, промисловості, транспорту, торгівлі, зв’язку та підприємництва (Манзик М.В.) та з питань планування, бюджету, фінансів та оподаткування (Хомінець І.В.).

Секретар ради






О.А.Гончаров


Додаток










до рішення міської ради 
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Інформація 

про хід виконання програми економічного, соціального та культурного розвитку міста Каховки за підсумками першого кварталу  2014  року



У промисловості обсяг реалізованої підприємствами міста продукції за січень- березень 2014 року склав 710864,3 тис.грн, це на 180,8 млн.грн. більше, ніж за відповідний період минулого року (зростання 34,1%). Питома вага обсягу реалізованої продукції міста в загальних обсягах по області становить 24,4% (за цей же період 2013р – 20,2%). 
Обсяг реалізованої промислової продукції на одну особу населення склав 19023,9 грн., при середньообласному показнику 2705,8 грн.
Будівельна діяльність. За січень – березень 2014 року підприємствами міста виконано будівельних робіт на суму 1938,0 тис.грн., що у відсотках до відповідного періоду  2013 року становить – 89,7%. 


Питома вага обсягів міста в загальних обсягах будівельних робіт по області склала 2,7% проти 3,0% за відповідний період минулого року.
Інвестиції. Впродовж 2013 року підприємствами міста за рахунок усіх джерел фінансування освоєно 134892,0 тис.грн. капітальних інвестицій, що складає 7,0% до загальнообласного показника та 111,6% до попереднього року. На одну особу населення освоєно 3606,7 грн. (в середньому по області 1791,9 грн.).

Загальний обсяг прямих іноземних інвестицій, внесених в економіку міста склав 73,3 млн.дол. США (29,3% до загального обсягу по області), обсяг іноземних інвестицій залучених в розвиток підприємств міста в розрахунку на одну особу населення складає 1965,2 дол. США (в середньому по області — 260,2 дол США, по Україні — 1193 $ CША).

Інвестиції надійшли з 12 країн світу.


Найбільші обсяги іноземного капіталу (96,2%) зосереджено на підпри- ємствах з виробництва харчових продуктів та напоїв. Крім того, інвестиції здійснені в підприємства торгівлі, сільського господарства, будівництва.

У сфері зовнішньої торгівлі впродовж І кварталу 2014 року забезпечено збільшення обсягу експорту товарів та послуг порівняно з відповідним періодом 2013 року на 21,7 відсотка, склав 6314,2 тис.дол.США, обсяг імпорту збільшився на 21,6% (10497,6 тис.дол.США). 
Транспорт. 

За січень–березень 2014 року автотранспортними підприємствами міста перевезено 45,95 тис.т вантажів або 189,2% до обсягу перевезень вантажів за               І квартал 2013 року. Вантажооборот досяг 9,8 млн.ткм, що склало 134,1% до обсягу відповідного періоду попереднього року.

Послугами пасажирського транспорту скористалися 856,3 тис. пасажирів, виконано пасажирську роботу в обсязі 12,6 млн.пас.км, що склало відповідно 73,2% та 73,9% від обсягів І кварталу 2013 року.
Торгівля. Загальний обсяг роздрібного товарообороту підприємств міста за попередній рік склав 196293,6 тис.грн., індекс фізичного обсягу – 100,0%.



Обсяг реалізованих послуг у ринкових цінах за січень - березень 2014 року склав 17,4 млн. грн. Частка послуг, реалізованих населенню, у загальному обсязі послуг складає 35,2%. Обсяг реалізованих послуг на одну особу склав 466,3 грн.
Доходи населення. 
Згідно з оперативними даними станом на 01.04.2014 року заборгованість із заробітної плати складала 3764,3 тис.грн., з якої 92,5%, або 3483,7 тис.грн. нараховано за період з початку поточного року. Середньомісячна номінальна заробітна плата штатного працівника за І квартал 2014 року - 2510 грн., що у 2,1 рази вище рівня мінімальної заробітної плати та прожиткового мінімуму на одну працездатну особу (1218 грн.). Співвідношення рівня нарахованої заробітної плати по місту до середнього рівня по області склало 104,4%, до відповідного періоду минулого року — 99,4%.
Ринок праці. За перший квартал поточного року до Центру зайнятості звернулись 758 осіб (в минулому році – 784), працевлаштовані – 142 особи. Впродовж І кварталу профнавчання за сприяння центру зайнятості пройшли 84 особи. Отримали одноразову виплату для зайняття індивідуальною трудовою (підприємницькою) діяльністю 12 осіб. Перебуває на обліку 452 безробітних.
Демографічний стан. Чисельність населення міста станом на 1 квітня 2014 р. становила 37224 чол. З початку року чисельність населення зменшилась на 92 особи (народилось 86 немовлят, померло 145 чол.). Сальдо міграції у січні - березні негативне (- 33 чол.), в розрахунку на 1000 мешканців — 3,6 (по Херсонській області — 1,1). 
Бюджет. За підсумками І кварталу 2014 року фактичні доходи загального фонду міського бюджету з урахуванням обсягів міжбюджетних трансфертів склали 24225,4 тис.грн. або 90,4% до плану 26804,8 тис.грн., в тому числі власні доходи загального фонду склали 9691,7 тис.грн., при плані 10816 тис.грн., невиконання складає -1124,3 тис.грн., або 89,6%. До міського бюджету впродовж січня-березня 2014 року надійшли дотація вирівнювання з Державного бюджету в сумі 2215,8 тис.грн., виконання складає 90,4%, субвенції 12317,9 тис.грн. при плані 13539,0 тис.грн., що складає 91% до планових призначень.

У порівнянні з відповідним періодом 2013 року міський бюджет отримав власних доходів загального фонду менше на 318,6 тис.грн. або на 3,2%, в тому числі:


- податку з доходів фізичних осіб на - 306,6 тис.грн. або 3,8%;

- по платі за землю на -51,8 тис.грн, або 3 %.
Заступник міського голови 

з питань діяльності виконавчих органів ради



І.М.Орєхов
� EMBED Ðèñóíîê Microsoft Office Word ���
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