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КАХОВСЬКА  МІСЬКА  РАДА
ХЕРСОНСЬКОЇ  ОБЛАСТІ
ВИКОНАВЧИЙ  КОМІТЕТ
РІШЕННЯ
	14.11.2019
	м. Каховка
	№ 263


Про хід виконання Програми економічного, 
соціального та культурного розвитку 
м. Каховки на 2019 рік за підсумками
дев’яти місяців 2019 року

Заслухавши інформацію заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради Перемежка А.В. «Про хід виконання Програми економічного, соціального та культурного розвитку м. Каховки на 2019 рік за підсумками дев’яти місяців 2019 року», керуючись ст. 27 Закону України "Про місцеве самоврядування в Україні", виконавчий комітет міської ради
В И Р І Ш И В:

1. Інформацію заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради Перемежка А.В. про хід виконання Програми економічного, соціального та культурного розвитку міста Каховки на 2019 рік за підсумками дев’яти місяців 2019 року взяти до відома (додається).

2. З метою забезпечення збалансованого економічного та соціального розвитку міста відділу економіки, комунального майна та землі проводити:

2.1 комплексний аналіз виконання показників програми економічного, соціального та культурного розвитку м. Каховки на 2019 рік;

3. Управлінню праці та соціального захисту населення (Скрипніченко А.В.):

3.1 тримати під особистим контролем питання ліквідації заборгованості із заробітної плати по підприємствах м. Каховки до повного її погашення;

3.2 забезпечити системну роботу по здійсненню контролю за дотриманням на підприємствах міста законодавства щодо оплати праці, в частині рівня нарахованої заробітної плати.

4. Рекомендувати керівникам підприємств та організацій міста, усіх форм власності:

4.1 вжити заходів щодо забезпечення беззбиткової роботи підприємств;

4.2 забезпечити прозорість роботи підприємств, не допускати випадків використання нелегальної роботи працівників. 

5. Контроль за виконанням цього рішення покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради Перемежка А.В.

Міський голова                                                                          А.А. Дяченко
Додаток 
                                                               до рішення виконкому
                                                               14.11.2019 № 263
Підсумки
виконання Програми економічного, соціального та культурного розвитку м. Каховки за підсумками дев’яти місяців 2019 року

Діяльність міської ради зосереджувалась на виконанні Програми економічного і соціального розвитку м.Каховки на 2019 рік, затвердженої рішенням міської ради від 31.01.2019 року № 1475/72.

За січень–серпень 2019р. промисловими підприємствами м.Каховки реалізовано промислової продукції (товарів, послуг) на 4667,3 млн.грн, що становить 22,8 % загальнообласного обсягу реалізованої продукції.

В обсязі реалізованої продукції переробної промисловості 88,9% займали споживчі товари короткострокового використання, 9,9% – товари проміжного споживання, 1,2% – інвестиційні товари.

Обсяг реалізованої промислової продукції на одну особу населення за січень–серпень 2019 року 129215,8 грн. (в середньому по Херсонській області – 19628,4 грн)

За січень–червень 2019р. підприємствами автомобільного транспорту перевезено 120,4 тис.т вантажів, що на 16,2% більше, ніж за відповідний період 2018р. Вантажооборот підприємств транспорту становив 27,8 млн.ткм, або 111,4% від обсягу січня–червня 2018р. 

Обсяг експорту товарів підприємствами та організаціями м.Каховки у січні–серпні 2019 р. становив 13,8 млн.дол. США (7,2 % до загального обсягу по області), імпорту – 24,1 млн.дол. (12,1 % до загального обсягу по області). Від’ємне сальдо зовнішньої торгівлі товарами м.Каховки становило 10,3 млн.дол. (у січні–серпні 2018 р. сальдо було теж від’ємним і становило 14,1 млн.дол.).

Зовнішньоторговельні операції товарами підприємства м. Каховки здійснювали з партнерами 58 країн світу.

Найбільші обсяги експортних поставок здійснювались до Білорусії – 17,0% від загального обсягу експорту, Польщі — 12,2%, Литви – 11,9%, Російської Федерації — 10,9% . Найбільшу питому вагу у загальному обсязі імпорту мали: Туреччина - 39%, Ізраїль – 11%, США – 13,8%, Німеччина — 10,4% та Китай – 7,2 %.

Основу товарної структури експорту м.Каховки складали готові харчові продукти (56,7% до загального обсягу експорту міста) і механічне та електричне обладнання (18,6%); в імпорті товарів найбільша питома вага припадала на поставки полімерних матеріалів, пластмас та виробів з них (41,7% до загального обсягу імпорту міста), продукції хімічної та пов’язаних з нею галузей промисловості (25,5%), механічного та електричного обладнання (11,2%).

Обсяги виконаних будівельних робіт за січень– вересень 2019 року склали 22072 тис.грн., що склало 1,9% загальнообласного обсягу.

 Станом на 01.10.2019 р. введено в експлуатацію 44 об'єкта будівництва, із них:

- 8 нових житлових будинків;   

- 13 реконструйований житловий будинок; 

- 23 об'єкта будівництва іншого призначення: в т.ч. за вересень місяць, такі обʼєкти будівництва:

- Нове будівництво дахової сонячної електростанції "Тройка" (СЕС), потужністю 200 кВт (провулок Комунальний, буд.6; пров. Комунальний, 6,1 (ТОВ "Солар Фемілі КСК");

- Будівництво магазину продовольчих товарів м. Каховка, вул. Панкеєвська, 108б/1;

- Будівництво гаража м. Каховка, вул. Айвазовського, 23.

Регуляторна політика та розвиток підприємництва.

Розуміючи важливість діалогу влади і бізнесу у процесі прийняття відповідних рішень, які стосуються суб’єктів господарювання, Каховською міською радою вживаються усі необхідні заходи для виконання Закону України «Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності».  З метою забезпечення відкритості регуляторного процесу рішенням сесії Каховської міської ради від 29.11.2018 року № 1377/64 затверджено План діяльності з підготовки проектів регуляторних актів на 2019 рік. З початку 2019 року діючий Реєстр регуляторних актів відділів і управлінь Каховської міської ради включав 14 нормативно-правових актів місцевого рівня.

Для забезпечення дерегуляції господарської діяльності та надання підприємцям і населенню своєчасних та якісних адміністративних послуг у місті діє Центр надання адміністративних послуг Каховської міської ради. Здійснюються заходи з удосконалення функціонування центру надання адміністративних послуг, проводиться аналіз нормативно-правових актів, які регулюють порядок надання адміністративних послуг, у разі змін в законодавстві, вносяться відповідні доповнення. У приміщенні ЦНАПу встановлено систему автоматизації обслуговування відвідувачів. Протягом січня-вересня 2019 року адміністраторами даного центру розглянуто 6961 звернень, в тому числі 645 звернень суб'єктів господарювання. 

Станом на 01.10.2019 року на території міста зареєстровано 338 малих та середніх підприємств, на яких працює 5691 особа. 

Соціальна політика.

Демографічна ситуація. На 1 вересня 2019 р. у м.Каховка, проживало 35900 осіб. Упродовж січня–серпня 2019р. чисельність наявного населення м.Каховка зменшилася на 83 особи. Зменшення населення відбулося за рахунок природного скорочення на 217 осіб, збільшення за рахунок міграції – 134 особи.  За звітний період народилось 156 немовлят, померло 373 особи. 

Зайнятість населення та ринок праці.

Середньомісячна номінальна заробітна плата штатного працівника у II кварталі 2019 становила 8575 грн, що у 2,05 рази вище рівня мінімальної заробітної плати (4173 грн). Порівняно з січнем–червнем 2018р. розмір заробітної плати збільшився в середньому на 20 % (7159 грн.).

У січні–червні 2019 р. середньооблікова кількість штатних працівників підприємств, установ та організацій у м.Каховка становила 7,1 тис. осіб.

За інформацією Головного управління статистики у Херсонській області згідно державних статистичних спостережень за ф. № 1-ПВ (місячна) станом на 01.10.2019 року по місту Каховка заборгованість із виплати заробітної плати складає 2790,8 тис. грн. (741 особа), яку мають два підприємства міста:

- ПрАТ «Каховський завод електрозварювального устаткування», сума боргу – 2300,0 тис. грн. (706 осіб).

- ДП «Каховське лісове господарство», сума боргу – 490,8 тис. грн. (35 осіб).

За інформацією голови правління ПрАТ «КЗЭСО» борги із виплати заробітної плати на підприємстві існують в зв’язку з переносом укладання контракту з серпня 2019 на жовтень 2019 року і відповідно не отриманням авансового платежу на зварювальний комплекс КСМ-005 з контрагентом з Казахстану.

В той же час ПрАТ «КЗЕСО» активно працює із замовниками щодо погашення існуючої заборгованості за поставлену продукцію.

При перших надходженнях коштів на розрахункові рахунки підприємства заборгованість із заробітної плати перед працівниками буде повністю погашена.

Борги із виплати заробітної плати на ДП «Каховське лісове господарство» виникли в зв’язку з тим, що з січня  2019 року відсутнє державне фінансування казначейського рахунку даного підприємства щодо видатків на оплату праці.

За інформацією начальника Херсонського управління лісового та мисливського господарства з метою погашення заборгованості із заробітної плати активно проводиться робота щодо погодження матеріалів базового лісовпорядкування в Міністерстві екології та природних ресурсів України. Після отримання дозволу планується розпочати рубки формування та оздоровлення лісів, що дасть змогу отримати власні кошти підприємства, які будуть направлення на погашення боргів. 

Розроблено проект змін до плану заходів на 2019 рік, після погодження якого підприємство зможе відповідно до законодавства раціонально використовувати кошти спеціального фонду державного бюджету.

За інформацією т.в.о. директора ДП «Каховське лісове господарство» при надходженні коштів на розрахункові рахунки підприємства заборгованість із заробітної плати перед працівниками буде повністю погашена.

Станом на 01.10.2019 до Каховського міськрайонного центру зайнятості звернулось 1317 чоловік (у 2018 році за аналогічний період – 1186 чоловік) мешканців м. Каховки. Станом на 01 жовтня 2019 року на обліку в Каховському міськрайонному центрі зайнятості перебуває 621 мешканець м. Каховка, з них 196 чоловік мають статус безробітного.

Протягом січня-вересня 2019 року були працевлаштовані за допомогою  центру зайнятості 356 мешканців м. Каховки. Станом на 01 жовтня 2019 року 2 мешканців м. Каховки виявили бажання скористатися правом отримання одноразової допомоги по безробіттю для зайняття підприємницькою діяльністю. З метою тимчасового вирішення питання працевлаштування 80 мешканців м. Каховки взяли участь у роботах тимчасового характеру.

Легалізація. За січень-вересень 2019 року робочою групою щодо легалізації оплати праці та зайнятості населення було перевірено 401 приватних підприємців міста, виявлено 38 підприємців, які порушували норми трудового законодавства, складено 17 актів. Управлінням праці та соціального захисту населення матеріали на порушників трудового законодавства виявлених фактів порушень передаються до Каховського відділення Новокаховської ОДПІ ГУ ДПС у Херсонській області та до Головного управління держпраці у Херсонській області для подальшого опрацювання. 

За складеними актами роботи робочої групи Каховською ОДПІ донараховано 30,9 тис.грн. податку з доходів фізичних осіб та єдиного податку від здійснення підприємницької діяльності які повністю та своєчасно надійшли в бюджет, оформлено 10 найманих працівників, залучено до реєстрації 4 приватних підприємців.

Реформування відносин власності.

Станом на 01 жовтня 2019 року обліковується 94 договори оренди нерухомого майна, що належить до комунальної власності територіальної громади міста, загальною площею 9959,37 кв.м. Надходження до місцевого бюджету за користування комунальним майном станом на 01.10.2019 року становлять 325,4 тис.грн.

Станом на 01.10.2019 року проведено приватизацію 5 земельних ділянок на суму 135,5 тис. грн.

З метою ефективного використання земель комунальної власності проведена інвентаризація земельних ділянок для набуття права на їх оренду на земельних торгах у 2019 році (19 ділянки).

За 9 місяців 2019року укладено 115 договорів оренди земельних ділянок з юридичними та фізичними особами загальною площею 48,9 га на суму 2217,8 тис. грн. 

Станом на 01.10.2019 року з 49 розповсюджувачами реклами укладено договори про тимчасове користування місцем розташування рекламних засобів (до бюджету надійшло 290,5 тис.грн).

Житлово-комунальне господарство.

За 9 місяців 2019 р. виконані роботи поточного ремонту вул.  В.Куликовська, вул. Мелітопольська, вул. Пушкіна, вул. Панкеєвська, вул. З.Космодемʼянської, вул. Соборності, вул. Декабристів, вул. Нафтовиків, вул. Шкільна, вул. Г.Сагайдачного, вул. Погранична, вул. 8 Березня, Чаплинське шосе, вул. Спендіарова по м.Каховка на суму 2500,0 тис.грн. Капітальний ремонт вул. З.Космодем’янської — 299,0 тис.грн.

Проведено реконструкцію вуличного освітлення по вул. Г.Сагайдачного, І.Золіна, П.Осипенко, М.Жука, Спедіорова, Я.Мудрого, А. Солов’яненко, пров.Щемилівський загальною вартістю 1660,9 тис.грн. Виконані роботи з прочищення зливової каналізації — 198,9 тис.грн., придбано та встановлено дорожніх знаків на суму 249,0 тис. грн. Придбано та встановлено 2 пристрої примусового зниження швидкості на суму 18 тис. грн. Завершено роботи з освітлення стели при в’їзді в місто. Виконано нанесення дорожньої розмітки на суму 198,0 тис.грн. Встановлено 30 лавок загальною вартістю 126 тис.грн. Влаштовано полив клумб перед МПК “Меліоратор загальною вартістю 30 тис.грн. та відновлено роботу фонтану на ж/м Светлово — 30 тис.грн.

Міською програмою Про дольову участь співвласників квартир (квартиронаймачів) у капітальному ремонті (реконструкції, модернізації) багатоквартирних житлових будинків м. Каховка передбачено кошти на капітальний ремонт 3 - х покрівель у сумі 1004,1 тис.грн.

Гуманітарна політика.

За напрямком розвиток освіти і науки здійснювалися заходи, спрямовані на створення рівних умов для здобуття якісної освіти, а саме: 

У вересні 2019 року затверджено мережу навчальних закладів міста на 2019/20 навчальний рік. 

Заклади дошкільної освіти відвідують 1439 дошкільники, які об’єднані у 57 груп. Проведений облік дітей дошкільного віку по відповідним мікрорайонам. Усі відомості внесено до єдиної електронної бази «Дошкілля». 

Показник охоплення дітей всіма формами дошкільної освіти віком з 3 до 6 років а також дітей 5-ти річного віку по місту становив 100%. Електронна черга на влаштування дітей до дошкільних закладів працює в усіх 8-ми дошкільних навчальних закладах міста.

У 2019/20 навчальному році році для забезпечення дошкільною освітою дітей з особливими освітніми потребами відкрито 8 інклюзивних груп.(на 2 більше, ніж у минулому навчальному році).

Оптимізовано мережу загальноосвітніх шкіл міста. У 2018/19 навчальному році у 158 класах повну загальну середню освіту здобуватимуть 4023 учнів. Відкрито 11 інклюзивних класів.(на 4 більше, ніж у минулому році)
Якісно працює інклюзивно-ресурсний центр для обслуговування дітей з особливими освітніми потребами. Спеціалістами центру у 2019/20 навчальному році проведено комплексну медико – педагогічну оцінку 164 дітей, отримує корекційні послуги 51 дитина.

В навчально-виховному процесі використовується 376 комп’ютерів, 18 мультимедійних проекторів. В класах інформатики налічується 292 комп’ютери, на базі яких створено 12 навчально-комп’ютерних комплексів.

В дошкільних навчальних закладах використовується 25 комп’ютерів. Усі загальноосвітні, позашкільні та дошкільні навчальні заклади підключені до мережі Інтернет. 

У 2019 році у 117-х (на 8 більше, ніж у попередньому році) гуртках Центру дитячої творчості, Станції юних натуралістів, Станції юних техніків, Дитячо-юнацької спортивної школи за 19-ма напрямками діяльності - науково-технічного, експериментально-дослідницького, декоративно-прикладного, еколого-природничого, художньо-естетичного, легкої атлетики, баскетболу, футболу, волейболу, боксу, дзюдо, академічного веслування, тенісу здобуває позашкільну освіту 1651 дітей, що становить 46 % від загальної кількості учнівської молоді. 

Вжито заходів щодо організації гарячого харчування учнів загальноосвітніх навчальних закладів, покращилося виконання натуральних норм харчування. Так, в загальноосвітніх навчальних закладах різними видами харчування охоплено 3912 учнів, що становить 100% від їх загальної кількості. Гарячим харчуванням охоплено 52 % учнів. 

Безоплатними обідами стовідсотково охоплено учнів з особливими освітніми потребами, дітей – сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, дітей з малозабезпечених родин. Встановлено пільги за харчування для дітей, батьки яких є учасниками АТО та учасниками бойових дій на території Афганістану. 

Протягом січня-вересня 2019 року проведено ремонтні роботи на суму :
	Види робіт
	Використано (грн.)

	Поточні ремонти в закладах освіти:

	Поточний ремонт подвір’я ЗОШ №1
	195000,0

	Поточний ремонт електромережі ЗДО №4 «ГОРОБИНКА»
	161348,0

	Поточний ремонт паркану ЗОШ №1 
	155000,0

	Капітальні видатки:

	Придбання обладнання для оснащення ресурсних кімнат за рахунок залишку коштів освітньої субвенції
	101033,28

	Співфінансування на реалізацію проекту з облаштування трьох лінгафонних кабінетів з інтенсивного вивчення іноземних мов на базі,  Каховського НВК «Спеціалізована школа І ступеня-гімназія з поглибленим вивченням іноземних мов», ЗОШ№2,3.
	161370

	Придбання підручників для закладів загальної середньої освіти міста
	250972

	Придбання проекторів, телевізорів для ЗОШ №4
	138862,62

	Придбання підсилювача звуку для НВК Гімназія.
	15000

	Субвенція з місцевого бюджету на забеспечення якості, сучасної та доступної загальоної середньої освіти "Нова українська школа" за рахунок відповідної субвенції з державного бюджету
	54378,03

	Співфінансування на закупівлю дидактичних матеріалів, музичних інструметнів, сучасних меблів, компютерного обладнання, мультимедійного контенту для загальної середньої освіти "Нова українська школа" 
	23304,87

	Облаштування дитячого майданчика в ДНЗ №8 "Іскорка".
	160700

	Капітальний ремонт приміщень ЗДО № 7 "Джерельце" .
	298041

	Капітальний ремонт приміщень ЗДО № 6 "Сонечко" 
	297507

	Капітальний ремонт системи внутрішнього водогону та каналізації ДНЗ№4 "Горобинка"
	179063

	Термомодернізація (капітальний ремонт) будівлі ясла-садку № 9 «Оленка» для покращення умов навчання та виховання дітей (Субвенція з областного бюджету на термомодернізацію будівлі ясла-садку № 9 «Оленка» для покращення умов навчання та виховання дітей)
	594468,92

	Капітальний ремонт системи електроживлення ЗОШ№1
	296021

	Капітальний ремонт ЗОШ №1 
	733415

	Капітальний ремонт ЗОШ №3 
	1099407,94

	Капітальний ремонт СЮТ
	195613

	Контактний міні-зоопарк на базі Каховської станції юнатів (вул.Набережна,25)
	97000



На постійній основі забезпечується захист прав дітей-сиріт та позбавлених батьківського піклування. Станом на 01 жовтня 2019 року на обліку відділу у справах дітей Каховської міської ради перебуває 66 дітей, які мають юридичний статус: 21 дитина-сирота та 45 дітей, позбавлених батьківського піклування, з них 63 влаштовані до сімейних форм виховання, двоє тимчасово влаштовані до родин громадян України. З 01 січня 2019 року надано статус 11 дітям, з них 3 - дитини-сироти та 8 дітей, позбавлених батьківського піклування. 

За спеціально складеним графіком комісія у складі спеціалістів відділу у справах дітей, Міського центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, соціальних педагогів загальноосвітніх шкіл, де навчаються діти зазначеної категорії, не рідше ніж один раз на рік відвідують сім’ї, де виховуються діти під опікою/піклуванням, з метою перевірки умов проживання дітей, забезпечення їх сезонним одягом, шкільним приладдям, речами повсякденного вжитку. Чергове відвідування розпочалось з вересня і триватиме до грудня 2019 року.

У м. Каховка функціонують 2 родини патронатних вихователів, що забезпечують потребу у тимчасовому влаштуванні дітей, які проживають у родині, що опинилась у складних життєвих обставинах або залишилися без батьківського піклування. За час їх роботи послугами патронату були охоплені 9 дітей, з них 3 перебувають під патронатом на даний час.  Ведеться облік дітей, які проживають в сім’ях, що опинилися в складних життєвих обставинах, в тому числі постраждали від насилля, станом на 01.10.2019 р. на обліку залишились 23 дитини.

За ініціативою відділу у справах дітей за рахунок коштів міського бюджету постійно виготовляються біл-борди та поліграфічна продукція (плакати, флаєра) на теми відповідального ставлення до виконання батьківських обов’язків, популярізації сімейних форм виховання дітей та національного усиновлення, впровадження патронату над дітьми. 

Протягом 9 місяців 2019 року відділом культури Каховської міської ради забезпечена реалізація культурно-мистецьких заходів та просвітницьких проектів, благодійних концертів, інших культурно-дозвіллєвих заходів. Організовано та проведено 85 масштабних заходів для різновікових категорій населення.

У структурних підрозділах відділу культури протягом 9 місяців 2019 року проведені заходи по зміцненню та якісному оновленню матеріально-технічної бази закладів культури. Міський Палац культури «Меліоратор» - 169,9 тис. грн. Каховській школі мистецтв - 17,75 тис.грн. Міська універсальна бібліотека - 600 грн.

Протягом січня - жовтня 2019 року відділом у справах молоді та спорту спільно з іншими відділами міської ради та громадськими організаціями міста було проведено 67 заходів (акцій) стосовно дітей та молоді, а також розвитку Українського козацтва.

Бюджет. За січень – вересень 2019 року до бюджету міста надійшло  255255,6 тис.грн, в тому числі власних та закріплених доходів загального фонду  - 126047,0 тис.грн, субвенцій з державного та обласного бюджету – 122174,9 тис.грн, доходів спеціального фонду – 7033,7 тис.грн.

Власних та закріплених доходів загального фонду надійшло у сумі 126047,0 тис.грн (49,4 % всіх доходів), виконання їх становить 106,5 %.  Додатково отримано 7647,0 тис.грн. В порівнянні з аналогічним періодом  минулого року надходження збільшились на 21473,2 тис.грн  (20,5%). 

Біля 94,4 % власних надходжень до міського бюджету забезпечили чотири основних податки, а саме:

- податок та збір на доходи фізичних осіб, якого надійшло 82788,3 тис.грн, або 106,2 % запланованих надходжень на звітний період. Додатково отримано 4851,5 тис.грн. В порівнянні з аналогічним періодом минулого року  надходження зросли на 14765,4 тис.грн (21,7%);

- плата за землю – 10034,7 тис.грн, що становить 104,7 % до плану.  Додатково отримано 454,7 тис.грн. В порівнянні з аналогічним періодом минулого року надходження зменшились на 430,7 тис.грн. з причини переплати  податку окремими суб'єктами господарювання на початок 2019 року. 

- єдиний податок – 18613,3 тис.грн, що становить 109,3 % до плану. Додатково отримано 1588,0 тис.грн. В порівнянні з аналогічним періодом минулого року надходження зросли на 3606,3 тис. грн (24,0%);

- акцизний податок з реалізації суб’єктами господарювання роздрібної торгівлі підакцизних товарів, акцизний податок на пальне – 7589,4 тис.грн, або 102,8 % до плану. Додатково отримано 209,4 тис.грн. В порівнянні з аналогічним періодом минулого року надходження збільшились на 106,0  тис.грн (1,4%). 

До спеціального фонду міського бюджету надійшло 7033,7 тис.грн (95,7 % до плану 9 місяців 2019 року та 68,1 % до річного плану), у тому числі до бюджету розвитку - 1895,9 тис.грн (84,6 % до плану 9 місяців 2019 року та 56,0 % до річного).

Виходячи з обсягів залучених коштів, видатки міського бюджету 9 місяців   2019 року по загальному фонду проведено на суму 232744,0 тис.грн (91,8 % до плану 9 місяців та 72,2 % до річного плану), по спеціальному фонду – 11339,4 тис.грн (45,1 % до плану 9 місяців та 41,7 % до річного), у тому числі по бюджету розвитку – 7018,4 тис.грн, що становить 35,7 % до планових призначень 9 місяців 2019 року, 35,3 % до річного плану.  

Із загального фонду на фінансування програм соціально – культурної сфери міста та державного управління спрямовано 194039,5 тис.грн (83,4 % від загального обсягу видатків), з них на освіту – 90938,3 тис.грн, культуру – 4285,7 тис.грн, фізичну культуру та спорт – 3742,0 тис.грн, державне управління – 23312,0 тис.грн, соціальний захист та соціальне забезпечення - 71761,5 тис.грн. 
Фінансування проводилось виходячи з планових призначень на дев’ять місяців 2019 року та потреби головних розпорядників коштів міського бюджету у відповідних видатках.
Заступник міського голови з питань
діяльності виконавчих органів ради
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